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ETİK İHLAL BİLDİRİM FORMU


Bildirim Tarihi: .... / .... / ........


A. BİLDİRİMDE BULUNAN KİŞİ BİLGİLERİ
Adı Soyadı: ............................................................
Şirket / Kurum: ........................................................
Görevi / Unvanı: ........................................................
E-posta: ...................................................................
Telefon: ...................................................................
Bildirim şekli:

☐ Kimlik bilgilerimle bildirim yapmak istiyorum.
☐ Anonim bildirim yapmak istiyorum.


B. BİLDİRİMİN KONUSU
Lütfen ilgili etik ihlal konusunu işaretleyiniz.
☐ Rüşvet ve yolsuzluk
☐ Çıkar çatışması
☐ Ayrımcılık ve fırsat eşitliğinin ihlali
☐ Taciz, mobbing ve psikolojik baskı
☐ İnsan hakları ihlalleri
☐ İş sağlığı ve güvenliği ihlalleri
☐ Çevreye zarar veren uygulamalar
☐ Gizlilik ve kişisel verilerin korunmasının ihlali
☐ Hediye, ağırlama ve uygunsuz menfaat sağlanması
☐ Müşteri ve tedarikçi ilişkilerinde etik dışı davranışlar
☐ Şirket kaynaklarının kötüye kullanılması
☐ Diğer: .................................................................





C. OLAY BİLGİLERİ

1. Olayın gerçekleştiği tarih:
............................................................................
2. Olayın gerçekleştiği yer / departman:
............................................................................
3. Bildirime konu kişi veya kişiler (biliniyorsa):
............................................................................
4. Olayın ayrıntılı açıklaması:
............................................................................
............................................................................
............................................................................
5. Olay hakkında bilginiz nasıl oluştu?
☐ Doğrudan tanık oldum.
☐ Olaydan etkilendim.
☐ Başka bir kişiden bilgi aldım.
☐ Diğer: .................................................................

D. DESTEKLEYİCİ BİLGİ VE BELGELER
Olayı destekleyen belge, fotoğraf, e-posta veya diğer kanıtlar:
............................................................................
............................................................................

E. EK AÇIKLAMA VE TALEPLER
Bildirimle ilgili eklemek istediğiniz diğer bilgiler ve talepler:
............................................................................
............................................................................

☐ Bildirimimi iyi niyetle ve bildiğim bilgilerin doğruluğuna dayanarak gerçekleştirdiğimi beyan ederim.


BİLDİRİMİNİZ İÇİN TEŞEKKÜR EDERİZ.
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